
 

 

令和 2年 10 月 26 日 

各 位 
 
 

65 歳までの定年延長実施についてのお知らせ 

 
 
ホクショー株式会社（本社：石川県金沢市、代表取締役社長：北村宜大、以下「弊社」）は、

定年制度の見直しを行ない、令和 3 年 4 月 2 日より下記のとおり社員の定年年齢を延長するこ

とを決定しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．背景・理由 

少子高齢化により生産年齢人口の減少が懸念される中、国の施策により高齢者が活躍で

きる職場環境づくりの整備が進められております。こうした背景の下、弊社は、高齢社員

の高度なスキルや豊富な経験・知識を最大限に活用することで将来的な労働力不足に対応

し、全社員が長期にわたり“働きやすさ”“働きがい”を感じる企業となり、永続的に発展

することを目的として定年年齢の延長を実施するものです。 

 

２．内容 

  定年年齢を 60歳から 65歳に延長いたします。 

〇令和 3年 4月 2日以降に 60歳になる社員について 

・定年年齢は 65 歳とし、65 歳の誕生日をもって退職となります。  

〇令和 3年 4月 1日以前に 60歳になる社員について 

・定年年齢は 60 歳とし、60 歳の誕生日をもって退職となります。（※） 

・当社基準を満たしている場合、65歳を上限年齢として再雇用を行ないます。（※） 

※現在と同様の内容となっております。 

 

３．実施日 

就業規則を改正し、令和 3年 4月 2日より実施いたします。 

 

 

【ホクショー株式会社の概要】 
設 立：1952 年 12 月 

本 社：石川県金沢市示野町イ 6 

代 表 者：代表取締役社長 北村宜大（きたむらたかひろ） 

資 本 金：2億 250 万円 

事業内容：物流システム・自動化機器の開発、製造、設置工事およびメンテナンス 

社 員 数：358 名 

URL： https://www.hokusho.co.jp 

 

【本件に関するお問合せ先】 

ホクショー株式会社 総務部 宮下 弘司 

〒920-8711 石川県金沢市示野町イ 6 TEL.076-267-3111 FAX.076-268-2241 

  E-mail：soumu@hokusho.co.jp 
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